
o Importancia de la higiene alimentaria 
o Legislación y normativas aplicables 

2. Contaminación de Alimentos 
o Tipos de contaminantes (físicos, químicos, biológicos) 
o Fuentes de contaminación 
o Prevención de contaminación cruzada 

3. Buenas Prácticas de Manipulación 
o Higiene personal del manipulador 
o Uso de equipos de protección personal (EPP) 
o Correcto lavado y desinfección de manos 

4. Condiciones Higiénico-Sanitarias 
o Control de temperaturas en alimentos 
o Almacenamiento y conservación de alimentos 
o Manipulación de materias primas y productos elaborados 

5. Sistemas de Seguridad Alimentaria 
o Análisis de Peligros y Puntos Críticos de Control (APPCC) 
o Planes de limpieza y desinfección 
o Control de plagas 

6. Manipulación Específica de Alimentos 
o Manipulación de carnes, pescados, frutas y verduras 
o Seguridad en el manejo de alérgenos 
o Requisitos para alimentos preparados y listos para el consumo 

7. Sanciones y Consecuencias de una Mala Manipulación 
o Enfermedades transmitidas por los alimentos (ETAs) 
o Impacto en la salud pública y la industria alimentaria 
o Responsabilidades legales y sancione 

  

"¡Garantiza la seguridad y calidad de los alimentos con nuestro curso GRATUITO de 

FCOM01 - MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS! Aprende las mejores 
prácticas y cumple con la normativa para proteger a tus clientes y a tu negocio. 
 
Duración: 10 horas 100% presencial 
 
Objetivo del curso: 
El objetivo principal es capacitar al personal en la correcta manipulación de alimentos 
para garantizar la seguridad alimentaria, prevenir contaminaciones y cumplir con la 
normativa vigente. 
 
Contenidos del curso: 
El curso se estructura en módulos que cubren las principales herramientas y técnicas de:  
1. Introducción a la Manipulación de Alimentos 



Requisitos de acceso para personas trabajadoras:  
Preferiblemente persona trabajadora o autónomo del convenio de oficinas y despachos.  
Tendrán preferencia las personas que cumplan alguno de los siguientes criterios: 

− Personas menores de 30 años 
− Personas mayores de 45 años. 
− Mujeres. 
− Personas que acrediten discapacidad. 
− Personas de baja cualificación. 
− Personas trabajadoras de pymes. 
− Personas trabajadoras con contrato a tiempo parcial 
− Personas trabajadoras con contrato de duración determinada. 

 
Requisitos de acceso para personas en desempleo:  
Tendrán preferencia las personas que cumplan alguno de los siguientes criterios: 

− Personas menores de 30 años 
− Personas mayores de 45 años. 
− Mujeres. 
− Personas que acrediten discapacidad. 
− Personas de baja cualificación. 

 
 
 


