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ADMINISTRACION Y GESTION DE PLATAFORMAS LMS MOODLE

1. Objetivo general:
Gestionar acciones formativas en la modalidad teleformacioén utilizando Moodle como LMS.

2. Criterios de acceso del alumnado:
— Minimo Bachiller

3. Duracion:
Horas totales: 30 horas + 25 horas de modulo complementario.

4. Contenido:

UA 1_ Herramientas de LMS-Moodle para la gestion de teleformacioén.

Aplicar las funcionalidades basicas de LMS-Moodle en el desarrollo de las tareas de gestor de

programas de teleformacion. Contenidos teodrico- practicos:

— El e-learning

— Herramientas basicas de navegacion.

— Recursos de Moodle para el soporte a la docencia.

— Recursos de Moodle para la comunicacion con los agentes implicados en una accion
formativa:

— Funcionalidades para la parametrizacién y creacion de aulas virtuales.

— Informes y exportacion de datos.

UA 2_Diseiio instruccional de teleformacion.

Adaptar los programas presenciales a la modalidad de teleformacion aplicando las
caracteristicas generales y las condiciones de la formacién en linea, asumiendo las funciones,
competencias y habilidades propias del gestor en relacion con la modalidad de imparticion.
Contenidos tedrico - practicos:

— Elrol del gestor del e-learning:

— Disefio de acciones formativas en modalidad e-learning y b-learning:



